
 

1
Informativni dan 24.10.2025

JR podporno okolje 2026 – 2029 -
Financiranje dela regionalnih točk 
SPOT Svetovanje in mentoriranje

(SPOT svetovalci in podjetniški mentorji)
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PROBLEMATIKA / IZZIV         13.800.000,00

Strateški cilj JR podporno okolje:

➢ h krepitvi podjetniškega potenciala,

➢ k pospeševanju ustanavljanja novih podjetij,

➢ k povečevanju števila novoustanovljenih podjetij, predvsem tistih, 

ki dosegajo višjo dodano vrednost v primerjavi s slovenskim 

povprečjem,

➢ k povečevanju stopnje preživetja novoustanovljenih podjetij,

➢ k premagovanju ovir na podjetniški poti.

4 nivojski sistem:

➢ Nacionalni: SPIRIT Slovenija SPOT Global

➢ Regionalni: točke SPOT Svetovanje (poglobljena svetovanja in 

menotoriranja)

➢ Registracijski: informacijsko registracijske točke SPOT Registracija

➢ Portal: Enotna kontaktna točka na spletu Portal SPOT
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JR PODPORNO OKOLJE 2026-2029

➢ 12 regijonalinih SPOT Svetovanje (nudijo storitve mentoriranja in 

svetovanja)

➢ določeno bo število svetovalcev za posamezno regijo (glede na 

število prebivalcev in gospodarskih subjektov ter ogroženost regije)

➢ Število svetovalcev bo enakomerno porazdeljeno med partnerje 

konzorcija

➢ Pričakovano je povezovanje različnih institucij znotraj konzorcija 

(GZS, OZS, RRA, inkubatorjev, tehnoloških parkov …)

➢ Konzorcij nudi storitve lokacijsko na enem mestu

➢ partnerji za izvajanje storitev vzpostavijo fizično lokacijo - na 

enem mestu (informiranja in svetovanja ter sprejemanje strank 

poteka na lokaciji SPOT Svetovanje)

➢ omogočeno je svetovanje in mentoriranje tudi mobilno znotraj 

regije ter izvajanje delavnic po različnih lokacijah znotraj 

regije
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POGOJI ZA KANDIDIRANJE

SPLOŠNI POGOJI – se nanašajo na poslovanje prijavitelja in njegov 

status. 

POSEBNI POGOJI:

➢ Osnovni pogoji;

➢ Tehnični in prostorski

➢ Pogoji za svetovalce

➢ Pogoji za mentorje

➢ Pogoji za operacijo
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REFERENCE VLAGATELJEV

REFERENCE IZ PODROČIJ (S5):

➢ DOGODKI – DELAVNICE, SREČANJA, USPOSABLJANJA…

➢ SODELOVANJE MED PARTNERJI – PROJEKTI NAD 10.000,00 EUR

➢ SVETOVANJA IN MENTORIRANJA (pozornost socialnim podjetjem)

➢ OPREMA ZA PROTOTIPIRANJE
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AKTIVNOSTI:

Aktivnosti točk SPOT Svetovanje in mentoriranje:

➢ Informiranje in promocija – informiranje, strokovni članki in dogodki 

promocije in informiranja

➢ Celostna obravnava – svetovanje in mentoriranje, usposabljanja

➢ Sodelovanje z agencijo SPIRIT Slovenija in sooblikovanje podpornega 

okolja za poslovne subjekte

! Agencija SPIRIT Slovenija skrbi za skupno promocijo sistema SPOT ter 

dvigovanje kompetenc svetovalcev in mentorjev na regionalnem nivoju. 

Podrobnosti in obseg izvajanja posameznih storitev določa agencija z Navodili, 

ki jih lahko po potrebi spreminja in dopolnjuje. 
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UPRAVIČENI STROŠKI

Vrste upravičenih stroškov:

1. Stroški dela svetovalcev, mentorjev 

Skladno z metodologijo za stroške, ki nastanejo v letih 2026 in 
2027 (za stroške dela, ki nastanejo od 1. 1. 2026 do 
31.12.2027) znaša vrednost SE na mesečni ravni za polni 
delovni čas 3.428,00 EUR in za polovični delovni čas 1.714,00 
EUR, za stroške, ki nastanejo v letih 2028 in 2029 (za stroške 
dela, ki nastanejo od 1. 1. 2028 do 31. 10. 2029) znaša vrednost 
SE na mesečni ravni za polni delovni čas 3.581,00 EUR in za 
polovični delovni čas 1.790,50 EUR.
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UPRAVIČENI STROŠKI

2. Pavšal stopnja v višini 33,88% na stroške dela

• financiranje po pavšalni stopnji za stroške zunanjih izvajalcev 

ekspertnega svetovanja in dogodkov ter stroške digitalnih orodij, ki 

bodo SPOT svetovalcem in podjetniškim mentorjem.

• v pomoč pri delu (npr.: plačljive baze podatkov (AJPES, GVIN…) -- 

uveljavljajo v obliki pavšalne stopnje v višini do 33,88 % upravičenih 

neposrednih stroškov plač in povračil stroškov v zvezi z delom 

zaposlenih, povezanih z izvedbo operacije. (SE A)

• Do pavšalne stopnje so upravičenci upravičeni, če dosegajo 

kazalnike in rezultate dela navedene v Okvirnem programu dela in 

Akcijskega načrta za tekoče leto. 
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RAZDELITEV SREDSTEV ZA 46 mesecev/REGIJA

Št. zahtevanih kvot SPOT svetovalcev oz. podjetniških mentorjev 

(ena kvota predstavlja zaposlitev za polni delovni čas)

Statistična 

regija

Kohezijska 

regija (Vzhodna 

/Zahodna)

SPOT svetovalci Podjetniški mentorji 
Najvišja možna skupna višina dodeljenih sredstev po regijah za obdobje od 1.1.2026 do 

31.10.2029

Pomurska Vzhodna 3 1,5 970.312,50

Podravska Vzhodna 5 2,5 1.617.187,50

Koroška Vzhodna 3 1,5 970.312,50

Savinjska Vzhodna 5 2,5 1.617.187,50

Zasavska Vzhodna 1 1 431.250,00

Posavska Vzhodna 1 1 431.250,00

Jugovzhodn

a Slovenija
Vzhodna

3 1,5
970.312,50

Primorsko-

notranjska
Vzhodna

3 1,5
970.312,50

Osrednjeslo

venska 
Zahodna

7 3,5
2.264.062,50

Gorenjska Zahodna 4 2 1.293.750,00

Goriška Zahodna 4 2 1.293.750,00

Obalno 

kraška
Zahodna

3 1,5
970.312,50

SKUPAJ 42 22 13.800.000,00
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Obdobje upravičenosti in zahtevki

Obdobje upravičenosti stroškov za operacijo je od 1. 1. 2026 do 31. 10. 2029.

Obdobje upravičenih izdatkov za operacijo je od 1.1.2026 do 5.11.2029.

Obdobje upravičenosti javnih izdatkov za operacijo je od 1. 1. 2026 do 31. 12.

2029.

V sklopu operacij bo oddanih 12 zahtevkov na 4 mesece. Razen zadnji 

zahtevek je po dveh mesecih.

Za tekoče leto se zadnji zahtevek oddaja 15. septembra tekočega leta.
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MERILA ZA OCENJEVANJE

3 MERILA:

➢ SPOSOBNOST UPRAVIČENCA ZA IZVEDBO OPERACIJE =  60 točk

Upravljavska/koordinacijska sposobnost vlagatelja 

Sestava konzorcija 

➢ KAKOVOST IN IZVEDLJIVOST OPERACIJE = 30 točk

Kakovost predloga, ki bo zagotavljal stroškovno/ekonomsko 

učinkovitost in racionalnost

Tveganje za izvedbo in ukrepi za obvladovanje tveganj

➢ ŠIRŠI DRUŽBENI VPLIV  = 10 točk

Izkazovanje širšega družbenega vpliva oziroma odgovarjanje na 

družbene izzive – izkazovanje komplementarnosti povezovanja vseh 

podpornih institucij v regijah in preko aktivnosti zagotavljanje rešitev 

za trajnostne družbene izzive regije. 
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VSEBINA POPOLNE VLOGE

Obrazec 1: Prijavni obrazec   

Obrazec 2: Podatki o kadrih   

Obrazec 3 : Vloga   

Obrazec 4: Izjava o strinjanju z razpisnimi pogoji   

Obrazec 5: Pooblastilo za pridobitev podatkov Finančne uprave Rs

Obrazec 6: Izjava SPOT svetovalca                      

Obrazec 6 a: Izjava podjetniškega mentorja  

Obrazec 7: Izjava o pridobljenih referencah vlagatelja  

Obrazec 9 : Obrazec za ovojnico   

VIII: Vzorec pogodbe o financiranju – parafiran   

Priloge k prijavnemu obrazcu: kopije - dokazila o lastništvu/najemu 

prostorov, pogodbe o zaposlitvi mentorjev in svetovalcev, komunikacijski 

sistem, konzorcijska pogodba
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ZADNJI ROK ZA ODDAJO VLOGE

Oddaja : on line odprt najpozneje 07.11.2025

Rok za oddajo: 17.11.2025



 

HVALA ZA POZORNOST!
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